
 
 

 

 

 

OFERTA DE EMPLEO 
 

ASOCIACION BERMEO TUNA WORLD CAPITAL 
 
 
 
 
 

 
Denominación del puesto: DIRECCION DE LA ASOCIACION 

 
Centro de Trabajo:                Bermeo 
Tipo de contrato:                   Indefinido con periodo de prueba de seis meses 
Fecha de incorporación:       Inmediata 

Retribución:                           60.000 € Negociable en función de experiencia 
 
Descripción: 

 
La dirección de la Asociación Bermeo Tuna World Capital debe ser una persona con habilidades 

interpersonales sólidas de liderazgo, comunicación y capacidad relacional, con conocimiento y 

experiencia en la implementación de proyectos de desarrollo sostenible. Será la responsable de 

realizar la planificación estrategia y operativa de la Asociación, así como, de implementar los 

planes operativos, control y gestión. Reportará a la Junta Directiva y a la Asamblea General. 
 
 

Requisitos generales: 
 

Experiencia en el diseño y gestión de proyectos de sostenibilidad y Agenda 2030: 

Conocimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas, 

especialmente aquellos relacionados con la vida submarina (ODS 14). Este conocimiento 

permitirá alinear estratégicamente las iniciativas de la asociación con los objetivos globales 

de sostenibilidad. Experiencia previa en la gestión y ejecución de proyectos alineados con la 

Agenda 2030. 

Experiencia en gestión de alianzas público-privadas: Dado que el proyecto implica la 

cooperación entre gobiernos, empresas y organizaciones no gubernamentales, es necesario 

disponer de experiencia en proyectos de colaboración público-privada. La experiencia previa 

en la gestión de alianzas estratégicas puede acelerar la implementación efectiva de 

iniciativas conjuntas. 
 

 
 

Requisitos específicos: 
Idiomas:  Se  requiere  poseer  habilidades  avanzadas  en  inglés,  ya  que  es  el  idioma 

predominante en los asuntos internacionales. Además, conocimientos de otros idiomas 

relevantes para la industria pesquera y las ciudades involucradas serán valorados. 



 
 

 

 
 

 
Se valorará: 

 
1.  Conocimiento de la Industria Pesquera 

2.  Competencias de Liderazgo Estratégico 

3.  Comprensión Profunda de las Políticas Internacionales 

4.  Habilidades de Comunicación y Promoción 

5.  Capacidad Relacional 

6.  Habilidades de Resolución de Conflictos 

7.  Conciencia Cultural y Sensibilidad Social 
 

 

Programas de selección: 
 
Primera fase: valoración técnica de los candidatos presentados de acuerdo a su adecuación al 
perfil expuesto. 

 
Segunda fase: Entrevista, tests de idiomas y test psicológico a los candidatos seleccionados en 
la primera fase. 
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Interesados dirigir su propuesta con currículum  info@bermeotunaworldcapital.org . 

mailto:info@bermeotunaworldcapital.org

